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Р е п у б л и к а   б ъ л г а р и я

ОБЛАСТEН УПРАВИТЕЛ НА ОБЛАСТ ПЛЕВЕН
ОБЯВЛЕНИЕ

За провеждане на конкурс за назначаване на държавни служители

Областна администрация Плевен, със седалище и адрес гр. Плевен, пл. „Възраждане” № 1, на основание чл. 10а, ал. 2 от Закона за държавния служител, във връзка с чл. 14, ал. 1 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № РД- 09-31/21.03.2016 г. на Областния управител на област Плевен обявява конкурс за назначаване на държавни служители при следните условия:
Конкурсът се обявява за длъжността: “главен експерт” (1 щатна бройка) в дирекция ”Административен контрол, регионално развитие и държавна собственост” с място на работа гр. Плевен, пл. „Възраждане” №1, ет.4; 
Минимални и специфични изисквания, предвидени в нормативните актове за заемането на длъжността са както следва:

· степен на образование – висше –бакалавър,

· професионален опит – 2 години или ранг четвърти младши;
Допълнителни умения и квалификации: 
1. Предпочитана специалност, по която е придобито образованието:  Регионално развитие, икономика, технически науки, администрация и управление, международни проекти.
2. Опит в извършването на анализи, разработване на становища и доклади;

3. Владеене на английски език – писмено и говоримо;

4. Компютърна грамотност - ползване на Microsoft Office (Word, Excel,  PowerPoint), програмни продукти за електронна поща, Internet. Познания по Информационната система за управление и наблюдение на средствата от Европейския съюз (ИСУН 2020).
5. Да са запознати със Закона за държавния служител, Закона за администрацията, Закона за регионалното развитие, Закона за устройство на територията, Закона за управление на средствата от европейските структурни и инвестиционни фондове, Устройствения правилник на областните администрации. 
Начин на провеждане на конкурса:

Конкурсът за заемане на длъжността ще се проведе на два етапа – писмен тест и интервю.
Документи за участие в конкурсната процедура:

Кандидатите за участие в конкурса представят следните документи:

1. Заявление за участие в конкурс (по образец, съгласно Приложение 2 от НПКДС);

2. Декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС по образец;

3. Копие от диплома за висше образование, допълнителна квалификация и правоспособност;

4. Копие от документ за придобит професионален опит (трудова или служебна книжка);
5. Други документи, удостоверяващи опита и квалификацията на кандидата.

Място и срок за подаване на документите за участие:
Документите следва да бъдат представени в Център за  административно обслужване и информация на Областна администрация – Плевен, пл. „Възраждане” №1, етаж 1,  в четиринадесет дневен срок от публикуване на обявлението в местния печат, всеки работен ден от 09.00 до 17.30 часа, лично от кандидатите или от техни упълномощени представители с нотариално заверено пълномощно.
Списъците и всички съобщения във връзка с конкурса се обявяват на:

Таблото за обяви на Областна администрация – Плевен, гр. Плевен, пл. „Възраждане” №1, ет. 1 (партер) и в електронната страница на администрацията – www.pleven-oblast.bg 

Лице за контакт: Мариета Димитрова, Старши експерт в Дирекция АПОФУС – тел. 064 880125 и 0879353125;

Кратко описание на длъжността, съгласно утвърдената длъжностна характеристика:

За длъжността “главен експерт”:

1. Събира, анализира, обобщава и предоставя информация, необходима за системата от документи на стратегическото планиране на регионалното развитие и планирането на пространственото развитие, както и за управлението на регионалното развитие на областта;
2. Създава база данни за проекти и програми, осъществявани на територията на област Плевен, която предоставя на кандидатстващите с проекти организации и на получателите на финансова помощ от програми на ЕС;

3. Подпомага организационно-технически и експертно дейността на областния съвет за развитие, подпомага общините и други обществени организации за прилагане на стратегическите насоки за разработване и актуализиране на Общинските планове за развитие;
4. Осъществява координация с Регионалния съвет за развитие на Северозападен регион и с органите на Министерството на регионалното развитие и благоустройтвото по отношение на регионалното развитие.
5. Изготвя анализи, доклади и отчети, свързани с прилагането на Програма INTERREG V-A Румъния – България 2014-2020 г. 
Минимален размер на основната заплата за заемане на длъжността: 420 лв.
Конкурсната комисия разглежда всяко постъпило заявление, като преценява дали са представени всички необходими документи и дали те удостоверяват изпълнението на минималните и специфичните изисквания, предвидени за заемането на длъжността. До участие в конкурса не се допускат лица, които не са представили всички необходими документи или представените документи не удостоверяват изпълнението на изискванията за заемането на длъжността.
РАЛИЦА ДОБРЕВА
Областен управител на област Плевен
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5800 Плевен, пл. “Възраждане” № 1, п.к.1057, тел.  064-801 071, факс 064-801 072

http://www.pleven-oblast.bg
e-mail: pleven_oblast@mail.bg


